
                    REPUBLIKA HRVATSKA 

        SPLITSKO-DALMATINSKA ŽUPANIJA 

OSNOVNA ŠKOLA ANTE STARČEVIĆA, DICMO 

                     

 

Klasa:    112-04/23-01/41 

Urbroj:   2175/02-01-23-01 

Dicmo,   4.studenog 2025. 

Na temelju članka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, 

broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17. i 68/18.98/19,64/20.151/22, 

156/23) i članka 14. stavka 1-6. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za 

zapošljavanje u OŠ Ante Starčevića Dicmo 

Povjerenstvo za procjenu odnosno testiranje i vrednovanje kandidata za zapošljavanje (u daljnjem tekstu: 

Povjerenstvo) upućuje 

POZIV KANDIDATIMA NA TESTIRANJE I OBAVIJEST O NAČINU PROCJENE ODNOSNO 

TESTIRANJA   KANDIDATA I PRAVNIM  IZVORIMA ZA PRIPREMU KANDIDATA 

Kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz natječaja i koji su pravodobno dostavili svu traženu (potpunu) 

dokumentaciju uz prijavu na natječaj za radno mjesto: 

1. Za radno mjesto UČITELJ  LIKOVNE KULTURE (m/ž) – 1  izvršitelj, na  određeno nepuno radno 

vrijeme (23  sata ukupnog tjednog radnog vremena)  

 

koji je objavljen na mrežnim stranicama  Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnoj 

ploči OŠ Ante Starčevića Dicmo dana 22. listopada 2025..godine.  

USMENO TESTIRANJE provoditi će se 11. studenog 2025. s kandidatima :  

1. I.M. u 13,30 

2. A.P.T. 13,50 

prijavljenim na natječaj koji ispunjavaju uvjete iz natječaja i koji su pravodobno dostavili svu traženu (potpunu) 

dokumentaciju uz prijavu na natječaj, a o čemu će biti obaviješteni elektroničkim putem na e-mail adresu 

naznačenu u prijavi na natječaj. 

Usmeno testiranje provest će se iz područja poznavanja i primjene propisa koji se odnose na djelatnost osnovnog 

obrazovanja te pedagoške i metodičke kompetencije i to iz sljedećih izvora: 

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne Novine“, br. 87/08., 86/09., 92/10., 

105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17. i 68/18., 98/19 ,64/20,151/22, 156/23), 

- Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi 

(„Narodne Novine“, br. 112/10, 82/19 i 43/20 i 100/21),  

- Pravilnik o pedagoškoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u školskim ustanovama („Narodne 

Novine“, br. 47/17., 41/19. ,76/19., 98/24) 

- Pravilnik o postupku utvrđivanja psihofizičkog stanja djeteta, učenika te sastavu stručnih povjerenstava 

(„Narodne novine“, br. 67/14.). 

- Kurikulum za nastavni predmet likovne kulture  za osnovne škole u Republici hrvatskoj 

Svakom kandidatu svi članovi povjerenstva imaju pravo postavljati do  tri (3)  pitanja, a za svako pitanje 

kandidatu se može dodijeliti od 0 do najviše 5 bodova. 

Prigodom usmenog testiranja članovi Povjerenstva procjenjuju profesionalnu edukaciju kandidata, specifična 

znanja, sposobnosti, vještine, profesionalne ciljeve, osobne karakteristike kandidata u neposrednoj vezi s radnim 

mjestom za koje je raspisan natječaj. 

  Po dolasku na usmeno testiranje potrebno je predočiti odgovarajuću identifikacijsku ispravu. Ako kandidat ne 

pristupi usmenom testiranju smatra se da je odustao od prijave na natječaj.                                                           

                                                                                     Povjerenstvo za procjenu odnosno testiranje                                                                                                             

i vrednovanje kandidata za zapošljavanje 


